
Erzieher (m/w/d)  
und/oder einen  
Kinderpfleger (m/w/d)   
Wir bieten eine unbefristete Festanstellung im Angestelltenverhältnis.  
Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst  
(TVöD-SuE) mit den üblichen Leistungen (Tarifliche Zulage, Regenerationstage,  
Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge). Darüber hinaus erhalten  
Sie einen Zuschuss zu Ihren Fahrtkosten. 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an die  
Stadt Vohburg, Ulrich-Steinberger-Platz 12, 85088 Vohburg oder an 
 manuela.heckmeier@vohburg.de. Für telefonische Auskünfte steht Ihnen  
Frau Manuela Heckmeier als Leiterin des Personalwesens (Tel. 08457/929237)  
gerne zur Verfügung.  
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei im  
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Wir suchen für den  
Kinderhort Fuchsbau einen


